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AGENDA DE INVESTIGACIONES PARA FORTALECER LA PROPUESTA DE BUEN DESEMPENO

2009 - 2012

Inicio de revision
de experiencias

SISTEMATIZACION DE DIALOGOS BUEN DESEMPENO DESDE LOS: PERCEPCION DE ESTUDIANTES PRACTICAS EFECTIVAS ACOMPANAMIENTO internacionales y
Y ANALISIS DE RESULTADOS PEDAGOGICO .
a) Formadores de docentes ¢{Qué piensan los estudiantes sobre Visita a docentes, previamente de los gobiernos

{Qué es buen desempeno b) Cooperacion Técnica que sus profesores, los aprendizajes, identificados en diversas ;Para qué desempenos regi onales del D ais

docente desde la perspectiva promueve innovaciones y sus escuelas? regiones, que ejercen forman los programas de o

de los maestros que participaron c) Escuela privada innovadora practicas efectivas acompafamiento SOpre 10S procesos

en los diadlogos regionales? (Piura, Ayacucho, Ucayali, Lima) pedagogico?: Estudio de construccion de

IEP con apoyo de UNICEF comparado de programas marcos de buen

nacionales e internacioles <
IEP con apoyo de PROMEB desempeno docente

FOTO: MED

CONGRESO
MEJORES APRENDIZAJES CON BUEN

DESEMPENO DOCENTE EN NUEVAS ESCUELAS

Difusion y discusion de acuerdos, dialogo con los participantes, difusion y
discusion de consultorias, incidencia en elecciones, promocion de redes

PUBLICACION DE LINEAMIENTOS
DE BUEN DESEMPENO DOCENTE:
PRIMEROS CONSENSOS

Proceso de articulacion - Mesa Interinstitucional de Buen Desempeno Docente

Opinidn de la ciudadania sobre
buen desempeno docente

DIALOGOS DE BUEN DESEMPENO

DOCENTE (ll) Y SEGUNDO CONGRESO

Con buenas practicas (CNE y aliados) CRITERIOS E INDICADORES DE
PEDAGOGICO NACIONAL P y UL DESEERG

DOCENTE

Con padres de familia, docentes y otros actores

Creencias que sustentan practicas

RESULTADOS PROPUESTA DE LINEAMIENTOS DE

* PROCESO S VARG RSN
FINALES S R R S . FORMACION Y EVALUACION DOCENTE

TECNICO

PROCESO
POLITICO



